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                  Số: 29 /TB – ĐD                                        Đắk Lắk, ngày 08 tháng 6 năm 2022  

 

THÔNG BÁO  

V/v tuyển dụng nhân sự năm học 2022 – 2023  

 

       Nhằm đáp ứng yêu cầu về nhân sự cho năm học 2022-2023 và phát triển trong 

giai đoạn sắp tới. Trường THCS & THPT Đông Du thông báo tuyển dụng nhân 

sự như sau:  

        I. VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG   

TT VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG SỐ LƯỢNG TUYỂN DỤNG 

1  Giáo viên Vật Lý  01  

2 Giáo viên Tiếng Anh  03 

3 Giáo viên Tin Học  02 

4 Giáo viên Ngữ Văn  01 

5 Giáo viên Hoạt động trải nghiệm  01 

6 Giáo viên nội trú   05 Nam – 03 Nữ  

7  Nhân viên Thư viện  01  

Tổng  17 

 

II. YÊU CẦU ĐỐI VỚI ỨNG VIÊN DỰ TUYỂN  

1. Yêu cầu chung  

- Có phẩm chất đạo đức, tác phong tốt. 

- Có sức khỏe tốt, nhiệt tình và năng động trong công việc. 

- Có tinh thần trách nhiệm cao và tâm huyết với công việc, với nghề.  

- Có khả năng bắt nhịp với sự đổi mới trong công tác và nhiệm vụ được phân 

công.  

- Thành thạo về Tin học cơ bản (trừ vị trí giáo viên Nội trú).  

2. Yêu cầu từng vị trí công việc  

- Giáo viên Vật lý, Ngữ Văn: Tốt nghiệp ĐH sư phạm chính quy loại Khá trở 

lên.  

- Giáo viên Tiếng Anh: Tốt nghiệp đại học sư phạm chính quy, có chứng chỉ 

B1, C1.  

- Giáo viên Hoạt động trải nghiệm: Tốt nghiệp đại học chuyên ngành Tâm 

lý học, Giáo dục học.   
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- Giáo viên nội trú: Tốt nghiệp đại học sư phạm các chuyên ngành.  

- Giáo viên Tin học: Tốt nghiệp đại học sư phạm Tin học/CNTT.  

- Nhân viên thư viện: Tốt nghiệp cao đẳng trở lên các ngành liên quan đến 

thiết bị trường học, văn thư.  

Ưu tiên: Giáo viên tốt nghiệp  đại học loại giỏi, xuất sắc hoặc Thạc sĩ;  Giáo 

viên có chứng chỉ IELTS 7.0 trở lên; Có kinh nghiệm công tác từ 02 năm trở lên ở 

các trường học.  

              III. HỒ SƠ DỰ TUYỂN  

                  - Đơn đăng kí dự tuyển có thể viết tay hoặc đánh máy. 

                  - Sơ yếu lí lịch có xác nhận của chính quyền. 

                  - Bản sao chứng minh nhân dân.   

                  - Bằng cấp, chứng chỉ liên quan.  

                 IV. QUY TRÌNH TUYỂN DỤNG  

                  1. Xét duyệt hồ sơ ứng viên.  

                  2. Phỏng vấn trực tiếp ứng viên.  

          3. Thi tuyển chuyên môn đối với vị trí giáo viên (Riêng giáo viên nội trú 

sắp xếp thử việc ngay sau xét duyệt hồ sơ và phỏng vấn).  

                  V. QUYỀN LỢI CỦA ỨNG VIÊN  

           - Nhận mức lương đúng với năng lực, vị trí, hiệu quả công việc của bản 

thân. 

         - Được hưởng các chế độ BHXH, BHYT và các phúc lợi khác theo quy định 

của Luật lao động.  

        VI. THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM NỘP HỒ SƠ  

                 - Thời gian nhận hồ sơ ứng viên: từ ngày ra thông báo này đến hết 

20/6/2022. 

                 - Địa điểm nộp hồ sơ:  

    Phòng Kế Toán – Tuyển Sinh, Trường THCS & THPT Đông Du  

    129 Nguyễn Chí Thanh, phường Tân An, TP. Buôn Ma Thuột 

    Điện thoại: 02623 883 888    Website: www.dongduschool.edu.vn 

          Lưu ý: Nhà trường sẽ không trả lại hồ sơ đã nộp dự tuyển vào trường. Ứng 

viên dự tuyển không mất bất kì khoản phí nào khi dự tuyển vào trường. Nhà trường 

chỉ tuyển dụng trực tiếp không qua bất kì đơn vị trung gian nào khác.  

           Xin trân trọng thông báo./. 

Nơi nhận:                                                                                HIỆU TRƯỞNG  

- Ban giám hiệu;   

- Các trưởng bộ phận;                                                                                  

- Văn phòng nhà trường;  

- Lưu: VT.                                                                               

   

http://www.dongduschool.edu.vn/

